Отчет 

о результатах самообследования муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Большемеминская средняя общеобразовательная школа» 

за 2016 - 2017 учебный год

1. Организационно-правовое обеспечение

Организационно-правовое обеспечение школы базируется на наличии свидетельств, документов и лицензий: 

а) о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, 24 марта 2011 г., 1021606759580, зарегистрирован Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 8 по Республике Татарстан, серия 16 № 006051181.

б) о постановке на учёт в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации,1615003738, серия 16 № 006053054, 20 ноября 2000 г.

2. Материально-техническая база

Здание школы типовое, двухэтажное с подвалом. Школа рассчитана на 192 места, фактическая наполняемость – 25 человек, полезная площадь на одного учащегося составляет 36  кв.м. Школа малокомплектная. Здесь обучаются дети из с.Большие Меми,  д.Заборная Поляна, с.Майдан и д.Канаш. Детей из с.Майдан и д.Канаш подвозит школьный автобус ПАЗ. Обучение производится в 1 смену.
   С 2013 года в школе функционирует группа предшкольной подготовки детей 4 – 6 летнего возраста. На сегодняшний день количество воспитанников - 7 человек.
В школе имеется 10 учебных кабинетов, компьютерный класс, мастерская, библиотека, спортивный зал  площадью 168 кв.м. 

Существующая материально-техническая база школы соответствует требованиям. Всего в школе 14 компьютеров и 15 ноутбуков. Причём, в учебно-воспитательном процессе используется все  (2 учащихся на один компьютер). В школе имеется компьютерный класс, подключённый к сети Internet. Предметный кабинет химии оснащен компьютером, полученным в составе оборудования для кабинета по национальному проекту. Имеется 4 мультимедийных проектора, 2 интерактивных доски. 
Школа в достаточной степени обеспечена учебной литературой, улучшается материально-техническая база школы: для обеспечения пожарной безопасности в школе установлена пожарная сигнализация, произведен замер сопротивления электропроводки. Ежегодно в учреждении производится косметический ремонт к началу учебного года, в этом учебном году в школе произведен ремонт крыльца, заменена и окрашена изгородь.
В последние годы значительно укреплена материально – техническая база школы, согласно ФГОС.

В школе функционирует столовая площадью 28 кв.м, рассчитана на 34 посадочных места.

Важнейшим условием сохранения и укрепления здоровья учащихся является организация горячего питания. В режиме школы предусмотрены одна большая перемена по 35 минут для осуществления питания и оздоровительного часа. Питанием обеспечены все учащиеся школы. Пищеблок обеспечен централизованным водоснабжением, имеется горячая вода, трёхгнёздная ванна для мытья посуды. Имеются холодильники, морозильная камера, электроплита. Питание осуществляется за счёт федеральных средств. Большим подспорьем являются овощи, собранные с пришкольного участка. Анкетирование учащихся и родителей показало, что горячее питание пользуется спросом, оно разнообразно, калорийно и сбалансировано в соответствии с потребностями школьников и возможностями школы.

3. Структура и система управления

Управление школой осуществляется в соответствии с
Федеральным законом  от 29.12.2012 № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом РФ «О языках народов РФ» (№ 126 - ФЗ от 24.07.1998 г.), Закон РТ «О государственных языках Республики Татарстан и других языках в Республике Татарстан» (в ред. Законов РТ от 28.07.2004 N 44-З РТ, от 03.12.2009 N 54-ЗРТ, от 03.03.2012 N 16-ЗРТ,от 12.06.2014 N 53-ЗРТ),на основе Устава школы. Общественность, родители, учителя, ученики являются участниками управления школой. 

Четкая и продуманная система управления обеспечивает оптимальное функционирование и развитие школы. Для системы управления характерно стремление к гармонизации формально-деловых и эмоционально-межличностных взаимоотношений, высокий уровень сотрудничества внутри управляющей системы, активные и целесообразно организованные взаимоотношения с родителями учащихся.

Базовыми ценностями демократического уклада школьной жизни являются: равенство возможностей для получения качественного образования учащимися школы, свобода выбора, терпимость, вовлечение в управление всех участников образовательного процесса.

Деятельность всех органов соуправления школы регламентирована локальными актами и зафиксирована в Уставе школы. Все глобальные вопросы решаются с привлечением всех участников учебно-воспитательного процесса.
4. Кадровый состав

Учебно-воспитательную деятельность в 2016-2017 учебном году реализовывали 15 педагогов. 

Табл.1

СОСТАВ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ

	До 5 лет
	От 5 до10 лет
	От 10-20 лет
	Более 20 лет

	
	1
	5
	10

	Имеют категории



	Высшую
	Первую
	           СЗД
	Не имеют категории

	2
	6
	7
	0


Педагогический коллектив школы насчитывает  15 педагогических работников, из них два совместителя. Школа укомплектована кадрами, штатные работники составляют 100%, что соответствует лицензионным требованиям.
Образовательный профессиональный уровень достаточно высокий. Доля преподавателей с высшим образованием составляет 81,2 %.
Педагоги школы повышают свою профессиональную квалификацию, как правило,  своевременно (1 раз в 5 лет) проходят курсовую подготовку в соответствии с планом повышения квалификации на базе ГАОУ ДПО «Институт развития образования Республики Татарстан». В 2016-2017 учебном году курсовую подготовку прошли 3 учителя. 
5. Контингент обучающихся

Общая численность обучающихся по состоянию на 1 сентября 2016 года - 23 человека. Все классы школы являются общеобразовательными. 

Состав учащихся по социальному статусу их семей - неоднороден. Большая часть обучающихся из полных семей, 29 % из неполных.

В рамках работы по сохранности контингента администрацией и учителями школы проводится систематическая работа:

- средняя школа - организована системная работа с выпускниками основной школы с целью оказания помощи в выборе формы получения дальнейшего образования, комплектования 10 -го класса, повышения мотивации обучения в старшей школе;

- работа по преемственности между начальной и основной, основной и средней школой, адаптации обучающихся всех ступеней, повышению качества образования проводится администрацией и учителями школы.
Созданию условий сохранения и укрепления здоровья детей уделяется особое внимание. Ведется целенаправленная работа по профилактике и оздоровлению школьников. Классным руководителям необходимо больше уделять внимания работе по всеобучу родителей в данном направлении.
Выполняются требования СанПиНа 2.4.2.2821-10 при составлении расписания уроков, организации образовательного процесса, техники безопасности. 

В школе ведётся работа по охране здоровья учащихся. При планировании воспитательной работы учитывается необходимость антиалкогольной, антиникотиновой и антинаркотической пропаганды. 

6. Результаты обучения

В школе функционировало 9 классов- комплектов со средней наполняемостью 3 человека. На начало учебного года в школе обучалось 23 человек. Закончили 2016-17 учебный год в составе 26 человек.

табл.2

Контингент учащихся по ступеням обучения:

	
	Всего учащихся
	Начальная школа
	 Основная  школа
	Средняя школа

	
	Начало года 
	конец года
	Начало года 
	Конец года
	Начало года 
	Конец года
	Начало года 
	Конец года

	2014-2015
	34
	34
	4
	4
	22
	22
	8
	8

	2015-2016
	31
	31
	6
	6
	11
	11
	14
	14

	2016-2017
	23
	26
	7
	7
	13
	15
	3
	4


Формирование компетентного выпускника школы невозможно без  качественных знаний учащихся, высокого уровня сформированности  общеучебных компетенций.
       В течение  2016-2017 учебного года осуществлялся в школе внутришкольный контроль за учебно-воспитательным процессом. Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в 2016/2017 учебном году явились:

- выполнение всеобуча;

- состояние преподавания учебных предметов;

- качество знаний, умений, навыков учащихся;

- качество ведения школьной документации;

- выполнение учебных программ;

- подготовка и проведение промежуточной и итоговой аттестации;

Основные направления посещений и контроля уроков:

- классно-обобщающий контроль  в  9 кл., 11 кл.  с целью определения образовательной подготовки, сформированности мотивации к обучению, сформированности классного коллектива, определения уровня воспитанности, уровня подготовки к итоговой аттестации к ЕГЭ;

- классно-обобщающий контроль в 1,5, 10-х  классах по определению степени адаптации учащихся к новым условиям;

- тематический контроль;

- развитие у учащихся интереса к вновь изучаемым учебным предметам;

- реализация учителями тем по самообразованию;

- готовность к новому учебному году;

-  соблюдение индивидуального подхода к учащимся, имеющим повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

- работа  классных руководителей,  организация дежурства в школе;

- тематически-обобщающий  - особенности мотивации деятельности учащихся на уроке, создание условий для ее развития. Здоровье учеников в режиме дня школы, дозирование домашнего задания, нормализация учебной нагрузки, уровень подготовки учащихся.

В начале 2016-2017 учебного года сформирована база данных по учащимся школы, которая обновлялось в течение года, оформлен информационный стенд, посвященный ЕГЭ.

      Учителя – предметники уделяли большое внимание разбору различных вариантов тестовых заданий на уроках, спецкурсах и индивидуальных занятиях, отмечая ответы непосредственно в бланках. Проведен ряд репетиционных  работ по русскому языку в форме и по материалам ЕГЭ.

     В течение года осуществлялось постоянное информирование учащегося 11 класса и его родителей по вопросам подготовки к ЕГЭ: проведен ряд ученических и родительских собраний, где рассмотрены вопросы нормативно-правового обеспечения ЕГЭ, показаны презентации,  подробно изучены инструкции для участников ЕГЭ. До сведения учащихся и родителей своевременно доведены результаты всех пробных работ, основные ошибки учащихся, планы мероприятий по устранению данных ошибок.

     Вопрос подготовки к ЕГЭ в течение года был на внутришкольном контроле. Просматривалось работа с бланками, КИМами, посещаемость занятий учащимися, наличие информационных стендов в классах, организация подготовки к ЕГЭ на уроках и индивидуальных занятиях.

  Анализ результатов итоговой аттестации позволяет сделать вывод о том, что качество знаний учащихся 9-го класса соответствует государственным образовательным стандартам. 
 Результаты ОГЭ 2016 – 2017 за учебный год ( в сравнении за 3 года)

	Предмет
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	
	Кол-во сдав-ших
	Средний балл по школе
	Средний балл по району
	Средний балл по РТ
	Кол-во сдав-ших
	Средний балл по школе
	Средний балл по району
	Средний балл по РТ
	Кол-во сдав-ших
	Средний балл по школе

	русский язык
	6
	33,16
	
	
	8
	25,5
	
	
	3
	

	математика
	6
	15,16
	
	
	8
	14,25
	
	
	3
	

	татарский язык 
	6
	28,33
	
	
	8
	22
	
	
	3
	3

	обществознание
	
	
	
	
	5
	15,6
	
	
	3
	3

	биология
	
	
	
	
	8
	16,38
	
	
	3
	

	география
	
	
	
	
	3
	15,33
	
	
	
	


Выпускники 11-го класса  успешно проходят государственную (итоговую) аттестацию в форме ЕГЭ, достигая положительных результатов. 

Результаты ЕГЭ  за 2016-2017 учебный год(в сравнении за 3 года)

	предмет
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	
	Кол-во сдав-ших
	Средний балл по школе
	Средний балл по району
	Средний балл по РТ
	Кол-во сдав-ших
	Средний балл по школе
	Средний балл по району
	Средний балл по РТ
	Кол-во сдав-ших
	Средний балл по школе
	Средний балл по району
	Средний балл по РТ

	Русский язык
	2
	86
	65,21
	69,42
	6
	55,3
	68,7
	73,05
	1
	62
	72
	72,53

	математика
	2
	55
	55,6
	50,31
	2
	62
	58,3
	52,08
	1
	18
	57,7
	55,19

	обществознание
	2
	73
	54,71
	55,89
	2
	59,5
	58,6
	57,27
	
	
	
	

	биология
	
	
	
	
	2
	37,5
	45,2
	58,76
	
	
	
	

	Химия
	1
	77
	56,86
	64,11
	
	
	
	
	
	
	
	

	Физика
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	53
	59
	56,66

	География
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	История
	2
	75
	55,5
	53,36
	
	
	
	
	
	
	
	


Достижения учащихся в предметных олимпиадах
	Класс
	Ф.И. участника
	Наименование конкурса
	Уровень
	Учебный год
	Результат

	8
	Сальцинова Мария
	Олимпиада по технологии
	Районный
	2016-2017
	2 место

	9
	Хабарова Диана
	Олимпиада по обществознанию
	Районный
	2016-2017
	2 место


 Коллективу школы необходимо поставить перед собой следующие задачи:

1. Выработать определенную систему подготовки учащихся к ЕГЭ, которая будет начинаться с начального звена.

2. Учителям – предметникам сотрудничать с опытными педагогами района.

3. Усилить контроль за подготовкой учащихся к новой форме аттестации.

4. Учителям- предметникам разработать индивидуальные планы по подготовке к ЕГЭ и ГИА со слабыми и сильными учащимися.
3. Деятельность педагогического коллектива по дальнейшему совершенствованию учебно-воспитательного процесса

Качество знаний учащихся составило  - 60,9 при успеваемости 100 %, этот показатель выше показателя 2015-2016  учебного года -  55,1%  
      В начальных классах из 4 учащихся 2-3 классов  окончили учебный год на «4» и «5»(50%).   В 5-9 классах из 19 учащихся 11  окончили на «4» и «5» (57,9%).В 10-11 классах из 4  учащихся  3  окончили на «4» и «5» (60,8%). Настораживает, что при таком количестве детей, отсутствуют отличники по школе.
      Анализируя результаты уровня знаний учащихся в разрезе каждого класса   видно, что самый  низкий показатель во 2 классе – 0%,  а также и  в   6  и  9  классе - 33,3 %  . В контексте классов  можно выделить классы,  с качеством обучения выше  школьного показателя: 3 кл. (кл.руководитель Сычева В.В.), 
5 кл-  (кл. руководитель Федоров С.В.), 7 кл-  (кл. руководитель Набаткина С.П.), 8 кл.(кл. руководитель Баймяшкин А.С..), 10 – 11 кл.(кл. руководитель Васильева Г.Н..). Это позволяет сделать выводы о недостаточной работе учителей по реализации задач, поставленных в 2016/17 учебном году: ориентации на личностный подход в процессе обучения как фактора повышения уровня знаний учащихся. 
 Результаты государственной (итоговой) аттестации в  9 и 11 классах по ряду предметов показывают нестабильность знаний учащихся. (данные ОГЭ и ЕГЭ) .Учителям необходимо серьезно  пересмотреть систему работы, а также задуматься о повышении собственного уровня методической подготовки. 

Имеет место понижение качества результатов учащихся, а также низкий рейтинг школы в районных олимпиадах. 

Основными факторами, определяющими стабильность уровня знаний учащихся, являются следующие:

         - ориентация на личностный подход в процессе обучения;

         - формирование языковой компетенции учащихся на основе внедрения 

         коммуникативно-развивающей технологии в обучение;

         - работа с одаренными детьми

Однако понижение уровня знаний учащихся, непрочность знаний выпускников 9 и 11 классов  показывают отсутствие системы работы учителей- предметников по отработке ЗУН учащихся в процессе обучения в старших классах, использованию эффективных форм и методов развивающего обучения .

Таким образом, анализируя итоги ЕГЭ на августовском педагогическом совете, необходимо поставить перед педагогическим коллективом задачу повышения уровня знаний и подготовки учащихся к ЕГЭ, начиная со среднего звена школы.

Исходя из вышеизложенного, необходимо:

1. Кардинально изменить систему подготовки учащихся к сдаче экзаменов в форме ОГЭ  и ЕГЭ.

2. Шире внедрять формы и методы развивающего обучения .
3. Совершенствовать методику уроков с использованием современных компьютерных технологий.

Национальное образование и воспитание


Законы «Об образовании» РФ и РТ, «О языках народов РТ» - основополагающие документы в работе по развитию национального образования и воспитания.

Задачи:

·
систематическая, разноуровневая подготовка обучающихся 5- 9 классов к ЕРТ;

·
внедрение личностно – ориентированных мультимедийных технологий и использование методов активного обучения, нестандартных форм организации урока с целью повышения качества обучения;

·
ведение дополнительных индивидуальных занятий и консультаций для учащихся разного уровня подготовки с целью ликвидации пробелов в ЗУНах;

·
внедрение диагностики ЗУН учащихся с целью дифференциации обучения татарскому языку и литературе;

·
выявление и развитие способных и талантливых учащихся;

·
отслеживание результатов преподавания татарского языка;

·
В школе в 2016/2017 учебном году  учащиеся  изучали татарский язык в объеме, предусмотренном базисным учебным планом общеобразовательных учреждений Республики Татарстан.   
В конце года подлежало аттестации в русских группах 3 учеников.  В течение года проводится подписка на газеты и журналы «Мәгариф»,  «Ватаным Татарстан».  

Согласно плану в школе было организовано ряд мероприятий:   конкурс стихов  «Бөек Җиңү кайтавазы»  (1-9кл.); Г.Тукая, М. Джалиля, К.Насыри. Участвовали в районном конкурсе чтецов «Илебездә, телебездә, күңелебездә Тукай мәңгелек; в IV Всероссийском конкурсе чтецов, посвященном Г.Тукая. Все мероприятия оказали большое познавательное и воспитательное воздействие на школьников. 

II. Деятельность по повышению качества обучения велась через составление рабочих программ по предмету, использование новых программ и технологий. Но все же для повышения уровня обучения учащихся татарскому языку учителям – языковедам следует вести целенаправленную и системную работу по теме «Личностно – ориентированный подход в процессе обучения татарскому языку и литературе». 

На основании приказа Министерство образования и науки РТ от 13.03.2015 года  № 1518/15  «О проведении единого республиканского тестирования по предмету «Татарский язык» для обучающихся IX классов общеобразовательных организаций Республики Татарстан, изучавших татарский язык как родной или государственный в 2017 учебном году» 9ые классы сдавали ЕРТ.  КИМы, которые использовались при проведении ЕРТ, были разработаны для учащихся 9 классов, освоивших основную общеобразовательную программу в русскоязычных и татарских группах школ с русским языком обучения. Результаты оставляют желать лучшего.                           

III. Активизация работы со способными детьми. 

Работа в этом направлении началась с выявления способных детей. Недостаточно велась работа в развитии творческих способностей учащихся. Участников на различных научных конференциях, конкурсах было мало.  В  муниципальной олимпиаде учащиеся не проявили себя.

 На низком уровне  идет работа по обобщению и распространению опыта педагога. Очень надеюсь, что в этом уч.году будет положительная динамика по результатам работы.

Исходя из вышеизложенного, в предстоящем уч.году стоят следующие задачи: 

•
внедрение инноваций в национальное  образование (в содержание, структуру, формы и методы);

•
совершенствование профессиональной компетенции педагога  на основе индивидуальных плана самообразования;

•
систематическая, разноуровневая подготовка обучающихся  5-11 классов к ЕРТ;

•
пополнение творческой лаборатории, исходя из нового содержания образовательных программ;

•
усиление индивидуально-дифференцированной работы с обучающимися на основных и консультационных занятиях, а также при подготовке одарённых детей к олимпиадам;

•
организация  эффективной внеклассной работы по предмету;

•
совершенствование умений и навыков школьников в продуктивной речевой деятельности.

  7. Методическая работа

Методическую работу  по повышению квалификации кадров в межкурсовой период организует заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

Цели задачи  методической работы заключаются:

- в организации работы по повышению квалификации педагогических кадров, 

- в организации работы по обновлению содержания образования в соответствии с новыми требованиями; 

- в обеспечении высокого методического уровня в преподавании учебных предметов и  организации воспитательной работы с учащимися, 

- в повышении качества обучения и воспитания учащихся, 

-в организации работы по обмену опытом работы и   распространению положительного опыта. 

Основными формами и методами работы, используемыми в школе, являются:

- педагогические советы методической направленности;

- творческие отчеты;

- предметные недели;

- выступления с опытом работы по отдельным направлениям;

- освещение опыта работы учителя, школы по различным направлениям воспитательной работы  в СМИ и педагогических сообществах в сети  internet.

В школе функционирует  методическое объединение учителей - предметников, работающее над внедрением в учебный процесс образовательных технологий и реализацией принципов развивающего обучения. Школьное методическое объединение работает в соответствии с планом работы, включенным в годовой план работы школы. В нем определено содержание  деятельности с учетом конкретных возможностей учителей, формы работы, определены сроки выполнения и ответственные. Круг вопросов, решаемых методическим объединением, включает разработку и проведение мероприятий по повышению уровня образовательного  процесса, организацию и проведение предметных недель, школьных олимпиад, обмен опытом работы, участие в конкурсных мероприятиях, олимпиадах муниципального и республиканского уровней.

Одной из форм методической работы с педагогическими кадрами школы является проведение предметных недель, которые в системе проводятся в школе.

В 2016-2017 учебном году педагогический коллектив работал над темой «Повышение качества образования при организации образовательного процесса  в рамках внедрения ФГОС». Главная цель – Создать оптимальные условия для развития личности учащихся в различных видах деятельности с учетом возраста, интеллекта и интересов, усилить профориентационную работу с обучающимися, мотивацию педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания с применением нового компьютерного оборудования.

Задачи, поставленные в прошлом году, в основном выполнены. Но в работе есть недостатки:

- предметные недели проводятся не по всем областям.

- не проводятся творческие отчёты учителей.

- передовой опыт учителей  изучается не в полной мере.

Многие учителя публиковали свои разработки на страницах СМИ «НУМИ» (рабочие программы,  программы кружков, тесты, КВН, программы элективных курсов), участвовали в мероприятиях. 
Участие в профессиональных конкурсах и грантах
Информация по участию в конкурсах и грантах
	Наименование ОУ
	Конкурсы
	Гранты

	
	Уровень
	Наименование
	Сроки
	Результат
	Уровень
	Наименование
	Сроки
	Результат

	Недоваркова Т.С.
	Республиканский
	V конкурс рисунков « Правнуки рисуют Победу!»
	С 23 марта по 28 мая 
	-
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	конкурс методических разработок по семьеведению 
	С 10 марта по 20 апреля 
	
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	конкурс творческих работ «Спасибо за Победу!»
	
	
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	творческий конкурс 

« Новая школа»
	
	
	
	
	
	

	Сычева О.Г.
	Всероссийский
	«Живая классика»
	март
	сертификаты
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	«Читаем Маяковского»
	январь
	
	
	
	
	

	Федорова Т.А.
	Республиканский
	Конкурс «ШАНС»
	декабрь
	сертификат
	Всероссийский
	World 7Billion
	март
	сертификат

	
	Муниципальный
	Конкурс фоторабот «Зимушка – зима»
	декабрь
	3 место
	
	
	
	

	
	Республиканский
	Конкурс фоторабот «Зимушка – зима»
	март
	3 место
	
	
	
	

	
	Республиканский
	конкурс «Из прошлого в будущее»


	декабрь
	сертификат
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	Конкурс фоторабот «Я вырос здесь и край мне этот дорог»
	апрель
	3 место
	
	
	
	

	Сычева В. В.
	Районный
	«Сказки зимнего леса», 2,3 кл.
	декабрь
	Сертификаты
	
	
	
	

	
	районный
	« Неопалимая Купина» 3 кл.
	2017 г.
	
	
	
	
	

	
	Районный
	«Каким я вижу себя в 2030 г.», « Школа будущего»
	2017 г.
	
	
	
	
	

	
	Международная олимпиада по русскому языку
	« Русский с Пушкиным»
	Апрель 2017 г.
	Похвальные грамоты.
	
	
	
	

	Набаткина С.П.
	Республиканский
	Горная сторона
	Апрель 2017 г. 
	3 место
	
	
	
	

	
	
Всероссийский 
	Урок местного самоуправления
	Март 2017
	
	
	
	
	

	
	Районный 
	Васильевские чтения
	Май 2017
	сертификат
	
	
	
	

	
	Районный 
	Моя инициатива
	
	1 место
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Республиканский 
	Моя инициатива
	Май 2017
	

	
	Районный

Республиканский
	Парламентский урок

эссе
	Март

Апрель 
	Победитель

Нет места
	
	
	
	

	
	
Республиканский
	Ожерелье Татарстана
	Апрель 2017
	
	
	
	
	


	
	Республиканский


	Путешествие к истокам


	Декабрь 2017


	сертификат
	
	
	
	

	
	Районный 
	Историю былых времен храня
	октябрь
	победитель
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	республиканский
	Конкурс социальных и культурных проектов РИТЭК
	-
	

	
Гатилов  АН
	муниципальный
	Форпост
	ноябрь
	Грамота за 2 место
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	Безопасное колесо
	май
	Диплом участника
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	Зарница
	январь
	Диплом участника
	
	
	
	

	Косарева Т.И.
	Всероссийский 
	Всероссийская «Дино-олимпиада»
	январь
	
	
	
	
	

	
	Зональный 
	Зональная  научно- практическая конференция нач. классов «Хочу все знать»
	март
	Грамота за 3 место
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	Конкурс фоторабот, посвященных 72 годовщине Победы в Вов «Лица Победы»
	апрель
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	«Дом, где живет ветеран»
	апрель
	
	
	
	
	

	
	Всероссийский 
	конкурс творческих работ «Спасибо за Победу!»
	
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный 
	Васильевские чтения
	май
	Диплом за 1 место
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	Олимпиада «Плюс»
	апрель
	4сертификата участника, 1 похвальная грамота
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	Олимпиада «Русский с Пушкиным»
	апрель
	2 сертификата участника, 1 похвальная грамота
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	Муниципальный этап Республиканского этапа Всероссийского конкурса детско-юношеского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина».
	
	
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	Олимпиада «Русский с Пушкиным»
	Октябрь 2016
	
	
	
	
	

	
	Межрегиональный 
	Межрегиональный практико-ориентированный  семинар г.Буинск
	Декабрь 2016г.
	Сертификат 
	
	
	
	

	
	Зональный 
	Зональный практико-ориентированный  семинар с. Макулово
	Декабрь 2016г.
	Сертификат 
	
	
	
	

	Федоров С.В.
	Муниципальный
	«Лыжня России»
	февраль
	3 место
	
	
	
	

	
	Республиканский
	Конкурсы от КНИТУ
	апрель
	благодарность
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	НПК «От прошлого в будущее»
	март
	
	
	
	
	

	Баймяшкин А.С.
	Муниципальный
	«Учитель года»
	февраль
	грамота
	
	
	
	

	Баймяшкина О.А.
	Муниципальный
	Конкурс сочинений «Моя малая Родина»
	март
	Нет места
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	Конкурс «Классный руководитель года»
	февраль
	Сертификат участника
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	Конкурс по литературе «Басни дедушки Крылова»
	март
	Диплом
	
	
	
	

	
	Всероссийский
	Олимпиада по русскому языку проекта «Инфоурок»
	Март 
	Диплом
	
	
	
	

	
	Международный 
	Весенний конкурс – марафон по русскому языку проекта «Морфемика»
	апрель
	Сертификат
	
	
	
	

	Егорова М.А.
	Всероссийский
	Конкурс творческих работ «Спасибо за Победу!»
	апрель
	
	
	
	
	

	
	Муниципальный 
	Конкурс фоторабот, посвященных 72 годовщине Победы в Вов «Лица Победы»
	апрель
	
	
	
	
	

	Васильева Г.Н
	
	X Международная дистанционная олимпиада по татарскому языку Татар теле. Инфо
	февраль
	дипломы
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	«Тукай и Пушкин»
	
	сертификат
	
	
	
	

	
	Муниципальный
	«Тукай и Пушкин»
	
	сертификат
	
	
	
	


8. Воспитательная и профилактическая работа

В  2016-2017 учебном году коллектив школы решал следующие воспитательные задачи:

· формирование у школьников системы духовно-нравственных ценностей,  готовности к самостоятельному нравственному выбору;  
· организация ученического самоуправления, способствующего сплочению  школьного коллектива и реализации каждым школьником своей гражданской позиции; 

· формирование у школьников гражданской ответственности и правового самосознания;

· развитие познавательной и социальной  активности учащихся, воспитание ответственного отношения к учебе, сознательной  дисциплины, потребности в самосовершенствовании и самореализации;

· формирование основ культуры общения и построения межличностных отношений, развитие организаторских, партнерских и лидерских качеств, коммуникативных навыков; 

· воспитание самостоятельности и инициативности, приучение к различным видам общественной деятельности, развитие творческой индивидуальности и креативности;

· активное вовлечение родителей в процесс жизнедеятельности школы,

     продолжение формирования системы работы с родителями и общественностью.

Главную роль в реализации поставленных целей и задач играют педагоги - непосредственные участники учебно-воспитательного процесса.

Качественная характеристика организаторов  учебно-воспитательного процесса.

	
	Всего 
	Квалификационная категория
	Стаж работы

	
	
	Выс

шая
	1кв.к.
	СЗД
	б/к
	До 3лет
	3-10
	10-15
	Больше 15

	Классные 

руководители
	8
	1
	2
	5
	0
	
	1
	
	7

	Педагог – дополнительного образования
	1
	
	
	1
	0
	
	
	
	1


По данным таблицы можно сделать вывод, что  большинство учителей, воспитатель, имеют достаточно большой опыт работы, это творчески работающие специалисты, которые способны комплексно и профессионально решать сложные педагогические ситуации. 

         На основе выдвинутых задач были сконструированы воспитательные планы и программы, план работы по воспитательной, планы работ классных коллективов.             

          В воспитательной работе школы сформирована система социально- значимых традиций, определены приоритетные направления деятельности: 

1. Человек, общество и национальная культура.

2. Человек и здоровье.

3. Патриотическое воспитание.

4. Эколого – краеведческая работа.

5. Человек и труд.

Традиции - это то, чем сильна школа, то, что делает её родной и неповторимой, близкой для тех, кто в ней учится, и тех, кто учит. Традиционные дела любимы, к ним готовятся заранее. Появляются ожидания, связанные с каким-то праздником, следовательно, каждый может представить и спрогнозировать  своё участие в определённом деле.  Такая прогнозируемость  и облегчает подготовку традиционных дел, и одновременно усложняет её, т. к.  каждый год ждут, что праздник не будет похож на прошлогодний. 

Все школьные традиционные дела делились на общешкольные и классные. 

Что же касается традиционных школьных дел, то все они прошли успешно, это: 

«1 сентября - День Знаний» - торжественная линейка , «День Учителя», 

« Праздник осени», « День учителя», « День пожилых людей», « День матери», «Зарница», «Новый год», «8 марта», «Предметные недели», «День птиц», «Масленица»  и т.д.. 

Большая работа ведется  в школе по антинаркотической профилактике  наркомании. За основу  взято методическое пособие «Путь к успеху».

В сентябре  в МБОУ «Большемеминская СОШ» прошел день безопасности 

На  общешкольной линейке  проведён инструктаж по технике безопасности (поведение в школе, поведение в общественных местах, поведение на транспорте (автобусе), на дорогах,  инструктаж по пожарной  безопасности, по электробезопасности, поведение в быту, в столовой школы, антитеррору) с росписью учеников в журналах  по технике безопасности. 
В этот день была проведена учеба по экстренной эвакуации обучающихся. В рамках оперативно-профилактической операции «Дети России» состоялась встреча с инспектором ПДН Верхнеуслонского отдела полиции А.Р.Колезневой, которая провела с учащимися профилактическую беседу о недопущении противоправных деяний. Дети  были предупреждены об административной и уголовной ответственности, соблюдения требований Закона РТ № 71 от 14.10.2016. Также проведена беседа о профилактике дорожно – транспортного травматизма. Доведена ответственность за незаконное, немедицинское употребление наркотических веществ и их хранение. Систематически проводится работа по профориентации. Ежегодно в период месячника проводится много мероприятий, которые помогают ученикам при выборе профессий, но эта работа носит несколько формальный характер, именно школа должна ориентировать ученика на выбор будущей профессии и этим должны заниматься не только классные руководители, но и в целом коллектив.
В традиционных школьных мероприятиях участвуют все группы, но степень активности групп в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей, их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ребенка. 

В апреле  в нашей школе проходила весенняя неделя добра.

20 апреля на линейке  учащимся объявили о плане проведения недели добра, которая прошла под девизом «Мы вместе создаем наше будущее!» 

Логотип недели добра:

      С 20 по 27 апреля по расписанию классных часов классные руководители  провели Единый урок Добра, беседы, рассказы, диспуты, анкетирование, круглые столы по темам: «Поделись своей добротой!», «В стране волшебства», «Настоящий друг».

21 апреля день начался с общешкольной линейки, где обучающиеся ознакомились с планом мероприятий на этот день. Ответственными за проведение мероприятий были назначены ученики 9 класса.  Они организовали во время динамических пауз флэш-моб с учениками 1-4 классов и воспитанниками предшколы, с обучающимися среднего и основного звена.  Так же были организованы веселые игры с детьми предшколы и учениками 1-5 классов.

22 апреля в МБОУ «Большемеминская СОШ», так же как и по всей Российской Федерации, прошла акция «Георгиевская ленточка». 

    Учащиеся познакомились с заступником русского воинства – святым Георгием Победоносцем, историей георгиевских орденов и медалей. При просмотре видеоролика узнали исторические положения и исторические факты о награждении героев. 

    Ученики 11 класса рассказали о советских военачальниках -  полных кавалеров солдатского Георгиевского креста.

    Первая акция "Георгиевская ленточка" прошла в 2005 году, с тех пор повязывать ленточку накануне 9 мая стало традицией. Для миллионов людей не только в России, но и за рубежом, георгиевская ленточка — символ памяти, связи поколений и воинской славы.

 В рамках недели Добра учащиеся провели акцию «Чистая деревня» (уборка школьной и прилегающей к ней территории от мусора согласно плану уборки школьной территории). Акция проводилась с целью научить ребят более бережно относиться к сохранению порядка и чистоты во дворе школы и за его пределами. Учащиеся 2-11 классов убирали территорию вокруг школы, привели в порядок клумбы.

Создавая благоприятные условия для развития личности учащихся, учитывая ограниченные возможности воспитательного пространства социума, школа сотрудничает с учреждениями дополнительного образования. На базе школы работают кружки.

Системой дополнительного образования охвачено:

            – 60 % учащихся средней ступени;

             -  100 % учащихся старшей ступени.

   Педагогический коллектив реализует идею создания в социуме единого образовательного пространства, центром которого является школа.

Воспитательная система охватывала весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную деятельность и общение за пределами школы, влияние социально-природной, предметно-эстетической среды.

Воспитание осуществлялось с помощью:

· уроков общеобразовательного цикла; 

                    внеклассной деятельности;

· внешкольной деятельности;

Воспитательная деятельность включала следующее:

общешкольные праздники;

развитие ученического самоуправления;

создание безопасных условий жизнедеятельности учащихся;

социальную работу;

совершенствование работы классных руководителей;

физкультурно-оздоровительную работу.

. 

        Для решения вопросов успешного обучения и воспитания необходимо повышение эффективности  деятельности всех участников образовательной среды социума. 

В школе работает самоуправление .Все общешкольные дела  проходят при непосредственном участии членов совета самоуправления.

Оно объединяет учащихся 5 – 11 классов. Основные направления деятельности организации: развитие способностей детей в искусстве, спорте, воспитание гражданина с активной жизненной позицией, совершенствование школьного детского самоуправления. Члены самоуправления под руководством педагога - организатора организуют свою работу в различных направлениях: школьные праздники, дежурство по школе, благоустройство и т.д.  В школе проводились конкурсы: «Самый лучший класс», «Самый чистый класс» и т.д.. 

В целом, уровень воспитанности учащихся можно оценить выше среднего. Нравственные установки  учащихся соответствуют требованиям этики и морали общества. 

   
 Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности, детского травматизма на дорогах, наркомании, токсикомании, табакокурения, встреч родителей и детей с представителями правоохранительных органов, медработниками, экскурсий и походов, участие коллектива класса в Днях здоровья, спортивных внутришкольных мероприятиях. 

В рамках антинаркотического месячника «Жизнь без наркотиков» классными руководителями проведены классные ученические и родительские собрания, тематические классные часы, беседы  по пропаганде здорового образа жизни учащихся.

В школе  проводились единые тематические классные часы, систематически  организовывались круглые столы, просмотр  и обсуждение видеофильмов, совместные мероприятия по профилактике вредных привычек среди подростков с библиотекой села и  Домом культуры, тематическая неделя «Все в твоих руках». 

Продолжена работа школьного коллектива по военно-патриотическому воспитанию  в образовательном учреждении.   Реализованы планы мероприятий, посвященных 70 годовщине    Дня  победы  в  ВОВ. 

Были проведены классные часа: «Путешествие в прошлое своей семьи», «Светлокосый солдат России»,    «Пионеры-герои Советского Союза».
В марте прошла игра «Что? Где? Когда?» для 9-11 классов.  Мероприятие состояло из вопросов по истории Великой Отечественной войны. 

Литературно-исторический час, посвященный 72 - годовщине Победы с участием учащихся  2-4 классов и воспитанников предшколы, прошел на базе сельской библиотеки.
Самым ярким праздником стал митинг посвященный Дню Победы.
В мае организована декада, посвященная 72-годовщине  Великой Победы, в рамках которой все учащиеся приняли участие в акции «Вахта памяти» В целях привлечения учащихся к социально-значимой деятельности организована акция «Адрес ветерана», в ходе которой оказана помощь в решении хозяйственных вопросов ветеранам  Великой Отечественной войны, созданы  творческие  группы для организации исследовательской деятельности.
 Активно осуществлялась работа по вовлечению учащихся в исследовательскую деятельность  по различным   направлениям, результатом которой стали участие и победы  в конкурсах:   

	Наименование
	Участники
	Дата
	Результаты или краткое описание

	Конкурс отрядов Форпост  по апрель
	8-9 классы 
	февраль 2017 2 место
	грамоты

	Безопасное колесо

	Нач.классы
	май 2017
	

	Зарница

	8-9 классы
	январь 2017
	

	Март конкурс –фестиваль КВН «Живи, Земля!» 
	Учащиеся и учителя
	
	

	День пионерии «Под звуки несмолкающего горна» В -Услон
	6-7 класс
	Май
	

	Всероссийский дистанционный конкурс «Львенок»
	Федорова Э. (1 кл. ), Егоров Н.( 1 кл.), Егорова И. (3 кл )
	
	диплом 2ст. диплом2 ст. диплом1 ст.

	Научно – практическая конференция «Земля – наш общий дом», посвященная «Хартии Земли»
	Константинов Д. (8 кл.)
	
	Диплом 3 степени

	Финал Республиканской Военно-спортивной игры «Зарница – 2015» в дисциплине «Одевание ОЗК»
	Команда школы
	
	Диплом 3 степени

	Муниципальный этап Республиканского конкурса грантов по поддержке муниципальных образований РТ «Мы в летописи Великой Отечественной…»
	Команда школы
	Февраль 2015
	Диплом 2 степени

	Создание и защита баннера, посвященного 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг., в рамках Всероссийской акции «Бессмертный полк»
	Команда школы
	Май 2015
	Грамота, 1 место


Педагоги и классные руководители также участвовали в различных конкурсах:

	Наименование
	Участники
	Дата
	Результат

	Районный конкурс «Классный руководитель года» 
	Баймяшкин А.С.
	Январь 2015
	Участие



	Республиканский конкурс педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям 
	Сальцинов И.А.
	Ноябрь 2014
	2 место 


В сфере пристального внимания всего педагогического коллектива находится вопрос обеспечения безопасности школы и учебно-воспитательного процесса в целом. 

11. Ближайшие перспективы

В школе создана системная нормативно-правовая база, позволяющая осуществлять образовательный  процесс. Основные нормативные документы школы соответствуют федеральным и региональным нормативным документам и образовательной деятельности школы. 

Образовательная программа, программа развития соответствуют целям и задачам, стоящим перед  школой. Годовые планы работы позволяют реализовывать образовательную программу школы, отражают основные направления деятельности школы. 
Управление школой строится на принципах открытости и гласности, в школе реализуется принцип государственно-общественного характера управления.

Сложившаяся в школе система управления достаточна динамична, гибка, позволяет эффективно решать задачи функционирования и развития общеобразовательного учреждения, направлена на осуществление принципов демократизации управления школой.

Школа реализует общеобразовательную   подготовку учащихся,  исходя из запросов социума. Структура классов соответствует требованиям нормативных документов и потребностям социума. Учебный план соответствует нормативным требованиям. Уровень и направленность реализуемых образовательных программ, учебно-методический комплекс  соответствуют учебному плану школы, позволяет удовлетворять запросы социума. Максимально допустимая нагрузка и расписание учебных занятий соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям СаНПиНов.

Требования к педагогическим работникам по уровню образования и штатным работникам  соответствуют лицензионным нормативам. Организация методической работы с педагогами соответствует целям и задачам, стоящим перед школой.

Организация воспитательной работы ориентирована на создание условий для формирования  самостоятельной личности, способствует воспитанию гражданина и патриота. 
Взаимодействие с семьей и местным социумом строится  на принципах сотрудничества. 

Материально-техническая база школа позволяет организовывать образовательный процесс в соответствии с требованиями и задачами, стоящими перед школой. 

Информационно- техническое обеспечение позволяет перевести  образовательный и управленческий процессы на более высокий качественный уровень, внедрять информационно-коммуникационные технологии обучения.
Руководство школы стремится к созданию комфортных условий для обучения всех учащихся. 
Цели и  задачи педагогического коллектива на 2017/2018 учебный год

Цели:

1. Продолжить изучение  нормативной  базы по внедрению ФГОС ОО, развивать дифференциацию и индивидуализацию образования при обеспечении государственных образовательных стандартов.

2. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов

3.Обеспечение условий повышения уровня профессиональной компетентности педагогов, реализующих образовательную деятельность в школе через систему психолого-педагогических семинаров и мастер классов.

4. Непрерывное совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах. 

Задачи:

         1.Систематизирование  системы подготовки учащихся к сдаче экзаменов в 

        форме ОГЭ  и ЕГЭ.

2. Обеспечение преемственности всех уровней образования в школе(в том числе дополнительное образование) на основе инновационных образовательных технологий, общих подходов к оценке качества, инструментов личностного развития и непрерывного образования обучающихся

3. Обновление содержания системы повышения квалификации педагогов, из поддержки и сопровождение с учетом планируемых изменений и инновационных потребностей образовательной системы

    4. Обеспечение условий повышения уровня профессиональной компетентности 

     педагогов, реализующих образовательную деятельность в школе через систему 

     психолого-педагогических семинаров и мастер классов.

Цели и задачи школы на перспективу развития:
1. Усиление  работы по повышению качества обучения и результатов ГИА и ЕГЭ.

2.   Развитие мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания с применением нового компьютерного оборудования.

3.  Организация методических и организационных мероприятий по повышению качества образования школьников и проведение мониторинга качества образования на основе федеральных требований.

4.Повышение профессионального уровня педагогических кадров через систему деятельности РМО и курсовую подготовку.
5.Развитие  интереса  школьников  к  здоровому  образу  жизни  через  массовые  спортивные  мероприятия,  профилактические  беседы и лектории.
